
FICHE DE POSTE

Tous les items doivent obligatoirement être remplis

Intitulé du poste : Chauffeur – dépanneur de véhicules PL/TC  au Secrétariat Général pour 
l’Administration du Ministère de l’Intérieur Sud-Est, à Saint-Fons (69)

Domaine fonctionnel : Intervention technique et logistique

Type de poste : Technique et spécialisé

Catégorie statutaire : catégorie C

Corps : Adjoint Technique

Description du poste

Groupe RIFSEEP : 2

Vos activités principales : 
Sous la responsabilité du chef de la section et la supervision du gestionnaire des transports,
vous êtes en charge de :

- Assurer le transport individuel ou collectif de personnes ; 
- Assurer le convoyage des véhicules ainsi que le dépannage ; 
- Assurer le transport de matériels, de courriers, de matériaux ou de denrées ainsi que leur 
manutention ; 
- Assurer l'entretien courant des véhicules ; 
- Soutenir l’activité logistique de la plateforme. 

Votre environnement professionnel :

 Activités du service : La direction de l’équipement et de la logistique du SGAMI S-E. a en charge 
le soutien logistique des services de la police nationale et de la gendarmerie nationale de la 
région Auvergne-Rhône-Alpes. Elle assure le soutien principalement en matière d’automobile 
et d’armement. Les ateliers présents dans les 12 départements, assurent quant à eux 
l’entretien et la réparation du parc automobile de la police et de la gendarmerie.

 Composition et effectifs du service : La direction de l’équipement et de la logistique est 
composée d’environ 260 agents (fonctionnaires administratifs et techniques de catégorie 
A,B,C, ouvriers d’État et de personnels de la gendarmerie).

 Liaisons hiérarchiques
Chef de la Section Logistique
Adjoint au chef du Bureau des Moyens Logistiques
Chef du Bureau des Moyens Logistiques
Adjoint au directeur
Directeur de l’équipement et de la logistique

 Liaisons fonctionnelles
SGAMI Sud-Est - Site de Saint Fons

Descriptif du profil recherché



Vos compétences principales mises en œuvre (listes déroulantes)

Connaissances techniques

Connaître l'environnement professionnel niveau pratique  à aquérir

Savoir-faire

Savoir travailler en équipe niveau pratique requis

Savoir s'organiser niveau pratique requis

Savoir-être

savoir s'adapter  niveau pratique requis

Faire preuve de rigueur et méthodes   niveau pratique requis

Vos perspectives : Évolution statutaire. Accès catégorie B par concours. L’expérience et les 
compétences acquises facilitent la préparation aux examens professionnels et concours internes 

Durée attendue sur le poste : 3 ans

Conditions particulières d’exercice
Spécificités du poste / Contraintes / Sujétions :  Être titulaire des permis de conduire valides : VL, 
PL,  TC. Missions ponctuelles en horaires décalés ou de nuit.

Respect de la hiérarchie, ponctualité, assiduité et disponibilité. Respect des règles d’hygiène et 
sécurité routière, respect de la confidentialité. Maintien des connaissances par stages. 

Formation au transport de matières dangereuses (ADR) et habilitation au dépannage des véhicules 
hybrides/électriques

Qui contacter ? Indiquer les coordonnées ou adresse mail des personnes à contacter
M. DURAND Christian, Adjoint au directeur de la DEL : 04.72.89.01.41
M. REBOANI Patrick, Chef du BML par intérim : 04.72.89.01.60
M. GIACOPELLI Eric, Chef de la Section Logistique : 04.72.89.01.49

Temps plein :     Oui       Non 

Informations complémentaires

Localisation administrative et géographique / Affectation :
Direction de l’Équipement et de la Logistique du SGAMI Sud-est
6 Place Salvador Allendé – 69110 SAINT FONS

Télétravail possible :      Oui       Non 
Management : Oui       Non 


